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FORMCAN PRESENTE SA PREMIERE INFOLETTRE MENSUELLE DE 2023-2024

Depuis décembre 2022, nous avons beaucoup travaillé en préparation
a I'annonce du 19 janvier 2023. A la suite de cela, beaucoup de choses
ont changé chez FORMCAN. L’équipe regroupe maintenant 12
personnes sous la direction de Prof. Bourbeau, Candidat principal
désigné, comme vous pouvez le voir ici. De nombreux individus
brillants et engagés participent a la création de FORMCAN en
collaboration avec nos partenaires pancanadiens, de Terre-Neuve a la
Colombie-Britannique.
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BOURSES D’ETUDES ET STAGES

CANDIDATURES ACCEPTEES MAINTENANT

Bourses de maitrise et de doctorat

Bourses de maitrise & de doctorat Bourses postdoctorales

POSTULER > POSTULER >

FORMCAN, en partenariat avec trois autres PFEC (RCIEC, CAN-
TAP-TALENT et CanStroke) a lancé le concours de bourses 2023-
24. Les lignes directrices des programmes sont disponibles ici. 82
bourses seront décernées le 15 septembre 2023. Déposez votre
candidature maintenant.
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FORMCAN est maintenant FORMCAN est sur LinkedIn. FORMCAN a visité

présent sur différents Visitez notre page pour ses partenaires au
réseaux sociaux, dont suivre nos actualités et Nouveau-Brunswick
Twitter. Suivez-nous pour consulter nos offres d’emploi et en Nouvelle-

des mises a jour plus puisque nous sommes en Ecosse.
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Nos projets en développement

Mise en oeuvre d'un Projet pilote
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La mise en ceuvre d’un logiciel de A partir du 19 juin, le travail

systeme de gestion de colossal effectué par notre équipe
I'apprentissage (LMS) progresse  chargée du développement des

a grande vitesse grace a nos programmes éducatifs sera prét a
équipes dévouées en étre évalué et testé dans la

technologies de I'information et plateforme LMS. Le résultat
en conception/développement de consiste en 14 modules
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programmes. Nous sommes préts consolidés qui font partie du

a intégrer les modules de programme de formation de base

formation et d’apprentissage en abordant les disciplines

ligne liés au potentiel augmenté identifiées par le groupe de travail

grace au mentorat. commun sur les compétences en
matiere d’essais cliniques. Nous
visons le lancement de la
premiére édition de la PFEC de
FORMCAN cet automne.





